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Klaar voor de energietransitie

Vóór 2050 over op duurzame energie. Waar haalt ú de mensen vandaan 

om die klus te klaren? De komende decennia moet er veel werk worden 

verzet, om gebouwen en infrastructuur energieneutraal te maken.  

De energietransitie vraagt om een aanzienlijke toename van arbeids-

krachten in de komende jaren. Er zijn al grote personeelstekorten en deze 

zullen verder toenemen wanneer er nu geen actie wordt ondernomen.

Om deze tekorten aan te pakken, is Switch naar Techniek in 2021 opgericht. 

Samen met werkgevers en publieke partijen heeft Switch naar Techniek 

een traject ingericht voor zij-instromers, om de switch te maken naar een 

assistentfunctie in de energietransitie. Na een opleiding van tien weken 

kunnen ze aan de slag, ook binnen uw bedrijf!

Is uw bedrijf klaar 
voor de transitie?
Terwijl orderportefeuilles nu al 

boordevol zijn, laten de prognoses 

zien dat er op korte en middel­

lange termijn nog veel meer 

arbeidskracht nodig is. 

Toch maken veel bedrijven in de 

sector nog geen haast met het 

aantrekken van nieuwe mede

werkers. Dat kan in de zeer nabije  

toekomst tot nog grotere 

personeelstekorten leiden. 

Switch naar Techniek helpt met 

direct inzetbare nieuwe instroom.
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Tientallen werkzoekenden hebben ons 

het afgelopen jaar, in gesprekken en bij 

informatiebijeenkomsten, hun interesse 

in de sector kenbaar gemaakt.

Hoe meer bedrijven bij ons aanhaken, 

hoe beter we hen een passende plek 

kunnen bieden. Samen zorgen we dat 

de techniek klaar is voor de toekomst! 

Switch naar Techniek levert nieuwe instroom voor uw bedrijf die meteen  

ingezet kan worden. Een groot deel van de begeleiding van nieuwe  

werknemers nemen wij uit handen!

We werken samen met gerenommeerde opleidingspartners om de nieuwe mede-

werkers de juiste kennis en skills aan te leren. Sluit u aan bij Switch naar Techniek  

en help ons mee te investeren in een gezonde arbeidsmarkt in Noord- en 

Oost-Nederland!

Afhankelijk van de grootte van de organisatie betaalt u een kleine vergoeding, die 

wordt gebruikt om faciliteiten zoals koffie, thee en vieringsmomenten te financieren.

Meedoen? 

Ieder bedrijf dat actief is in de  

energietransitie is welkom! Neem voor  

meer informatie contact op met  

Ramona de Lange: 06 2806 4742 of mail 

naar ramona@switchnaartechniek.nl.
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Sluit uw bedrijf nu aan!

U de vakmensen, wij de begeleiding
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